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Onderwijs op maat: we doen het samen! 

 

 

 

 

 

 

1.  Een woord vooraf 
 

Dit is de schoolgids van het schooljaar  2011-2012. Het betreft de 

schoolgids van obs de Woldstroom locatie Meppel.  

OBS de Woldstroom verzorgt onderwijs in drie categorieën.  Vanwege 

het specifieke karakter van iedere onderwijslocatie, is gekozen de 

schoolgidsen te splitsen.  

Te weten: 

 

- Deel 1: Regulier basisonderwijs voor kinderen in de leeftijd van vier tot 

en met 12 jaar.  

- Deel 2: Eerste opvangonderwijs voor kinderen die geen of 

onvoldoende Nederlands spreken in de leeftijd van vier tot veertien 

jaar. 

- Deel 3: Kopklas Meppel. Een schakeljaar tussen groep 8 van de 

basisschool en de brugklas van het voortgezet onderwijs voor 

kinderen die vanwege hun taalachterstand te laag worden 

ingeschaald in het voortgezet onderwijs in de leeftijd van 11 tot en 

met 13 jaar. 

 

De schoolgids is in eerste instantie een informatie-instrument voor de 

ouders. Praktische aanvulling op onze schoolgids is het jaarlijkse  

“ Infoboekje”. Daarin staat voor ouders praktische informatie over 

schooltijden, vakantierooster en activiteiten van de school.  

 

In deze schoolgids vindt u terug op welke wijze het onderwijs aan 

kinderen plaatsvindt. Hoe we de voortgang van het onderwijs aan uw 

kind bijhouden, deze intern en met u als ouder bespreken en op welke 

wijze we eventuele specifieke begeleiding geven aan die leerlingen, die 

dat nodig hebben.  

 

De locatie in Meppel is een reguliere basisschool.  
 

Deze gids is bedoeld voor ouders die nu kinderen op onze school 

hebben en voor ouders van toekomstige leerlingen. Wij hopen dat u 

onze schoolgids met plezier leest. Natuurlijk bent u altijd welkom voor 

een toelichting.  

 

Heeft u na het lezen van deze schoolgids nog vragen dan zijn wij altijd 

bereid, die voor u te beantwoorden. 

 

Namens het team, 

Marjan de Willigen 

Lammy Lempersz 
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1.1  De eerste kennismaking  

 

OBS de Woldstroom is gelegen bij de Wold Aa en dankt daaraan zijn naam. Het gebouw is in 

1999 gebouwd. De school beschikt over moderne voorzieningen.  

 

Op de school werken circa 20 Leerkrachten, een vakleerkracht gym, logopediste, 

schoolmaatschappelijk werksters, administratief medewerkster, conciërge en 

een leerkracht Humanistisch vormingsonderwijs.  

De locatie telt 251 leerlingen per 05-09-2011 

 

Naam:   O.B.S. De Woldstroom 

Adres:   Woldkade 1a   

7942 AH Meppel    

Telefoonnummer: 0522-252124   

Website:  www.obsdewoldstroom.nl  

e-mail adres:  locatie Meppel:   woldstroom@obsdewoldstroom.nl  

Directeur:  Mevr. Marjan de Willigen 

Adjunct- directeur: Mevr. Lammy Lempersz 

Richting:  Openbaar 

Bevoegd gezag: Bestuur Stichting Promes,  

Mevr. Susanne de Wit 

 
1.2   Identiteit   

De Woldstroom is een openbare school. Net als voor andere openbare scholen geldt voor 

onze school dat respect voor jezelf, respect voor andere(n) en respect voor het andere 

centraal staat. Van de leerlingen verwachten wij dat zij leren omgaan met iedereen, 

ongeacht kleur, geloof en culturele achtergrond. De school is een ontmoetingsplaats voor 

leerlingen, ouders en  teamleden. 

Voor onze school geldt dan ook dat: 

 

 geen leerlingen geweigerd worden vanwege godsdienst of levensovertuiging; 

 de school laagdrempelig is en het onderwijs gratis. Zo wordt het schoolfonds, dat 

beheerd wordt door de oudervereniging, gevoed door vrijwillige ouderbijdragen; 

jaarlijks krijgen de ouders per brief een verzoek om een bijdrage te leveren; 

 de kinderen, als de ouders/verzorgers dat willen, godsdienstonderwijs of humanistisch 

vormingsonderwijs kunnen volgen; 

 in het onderwijs aandacht wordt besteed aan verschillende godsdiensten, culturen 

en levensovertuigingen;  

 alle samenlevingsvormen gerespecteerd worden; 

 in het lesgeven, in het onderwijsmateriaal en in de onderwijsactiviteiten uitgegaan 

wordt van het gegeven dat de kinderen opgroeien in een samenleving met 

verschillende culturen; 

 de leerkrachten niet bepaalde religieuze of wereldbeschouwelijke ideeën uitdragen, 

maar juist aangeven dat over veel onderwerpen door mensen verschillend wordt 

gedacht; 

 

 

 

 

 

 

http://www.obsdewoldstroom.nl/
mailto:woldstroom@obsdewoldstroom.nl
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   Wij houden alles netjes                              Wij zorgen voor elkaar 
             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wij zorgen voor rust op school         Wij hebben respect voor elkaar 
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1.3  Accenten en uitgangspunten 

 

De school probeert rekening te houden met de eigen geaardheid van de kinderen, hun 

verschillen in ontwikkeling, begaafdheid, belangstelling, motivatie en milieu. 

  

Dit betekent, dat de school veel aandacht besteedt aan de individuele zorg voor kinderen. 

Samen met de ouders/verzorgers wil de school een bijdrage leveren tot het kunnen 

functioneren van elk kind op zijn niveau met zijn mogelijkheden in een zich snel 

veranderende samenleving.  

  

In ons onderwijs wordt rekening gehouden met de verschillen van leerlingen in 

leermogelijkheden, leertempo, interesse en leerstijl. 

 

Het welbevinden van de kinderen staat daarbij in De Woldstroom voorop. In een 

kindvriendelijke sfeer met een duidelijke pedagogische structuur wordt de basis gelegd voor 

een goede doorgaande lijn met betrekking tot de ontwikkeling van de leerling.  

 

De kinderen worden gestimuleerd in zelfstandig denken en sociale weerbaarheid. Veel 

aandacht wordt besteed aan het respecteren van de waarden en normen genoemd in de 

schoolregels op blz 7 

 

1.4  Beleidsplan 

 

In ons beleidsplan 2011-2012 wordt aangegeven, welke aandachtspunten het komende jaar 

onderwerp van verandering zullen zijn: 

 

1. Differentiatie in de groep,  

2. Invoering van nieuwe methodes voor begrijpend lezen, taal en geschiedenis 

3. In voeren van een nieuwe methode Piramide in de onderbouw  

4. Gebruik, inrichting van het schoolplein 

 

 

Enkele verduidelijking: 

- Projecten Kunst en Cultuur: In samenwerking met Scala is een lesprogramma Kunst en 

Cultuur ontwikkeld. Voor alle groepen worden projecten gekozen. (Zie de jaarplanning 

en onze website) 

- Nieuwe methodes: We hebben nieuwe methodes voor begrijpend lezen, taal en 

geschiedenis deze methodes moeten worden geïmplementeerd. Meer gebruik van het 

digibord hoort hierbij. 
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2 De organisatie van de school 

 

2.1 Schoolorganisatie   

De school is onderwijskundig verdeeld over onderbouw, middenbouw en 

bovenbouwgroepen. Deze groepen worden aangestuurd door bouwcoördinatoren. 

Zij voeren maandelijks overleg met de directie tijdens het 

bouwcoördinatorenoverleg.  

In de basisschool is de leerstof verdeeld over 8 jaren. De school streeft ernaar het 

leren zo te laten verlopen, dat het een geleidelijk leerproces is. Zo wordt gezorgd  

voor een vloeiende overgang van de speelse lagere groepen naar de meer 

leerstofgerichte hogere groepen en een doorgaande lijn bij elk vakgebied. 

 

Tussen mensen bestaan grote verschillen. Dus ook tussen kinderen in hun manier van 

leren, het leertempo en leervermogen. Dat betekent dat wij als leraren rekening 

moeten houden met deze verschillen. 

  

Daarom is het belangrijk dat wij de leerlingen steeds meer zelf verantwoordelijk willen 

maken voor het eigen leerproces. Hierdoor zullen ze meer geneigd zijn zich actief 

voor hun werk in te zetten en vergroten ze hun kansen op schoolsucces. 

Wij noemen dit “ Zelfstandig Werken (Z.W.)” 

 

Voor onze school houdt dit in: 

 

 de leerlingen krijgen gedifferentieerde instructie 

 leerlingen leren / verwerken eerst de basisstof 

 wie meer kan, werkt alvast vooruit, kan een keuze maken uit moeilijkere stof. 

 wie extra hulp nodig heeft, krijgt deze 

 er wordt getoetst, d.w.z. er wordt gekeken of de stof voldoende wordt 

beheerst. 

 

2.2 Activiteiten op bovenschools niveau  

 

Onze school neemt ook deel aan het samenwerkingsverband “Weer Samen Naar 

School” (WSNS). “WSNS” staat voor een proces dat erop gericht is meer leerlingen op 

een verantwoorde manier te laten deelnemen aan het gewone basisonderwijs.  

Hierdoor worden er minder kinderen verwezen naar het speciaal onderwijs. 

 

2.3 Activiteiten op schoolniveau 

 

Dit proces wordt op OBS De Woldstroom begeleid en uitgevoerd door de interne 

begeleider (IB-er). Zie taken IB-er punt 3.6 

Alle kinderen worden d.m.v. het leerlingvolgsysteem (CITO) in hun ontwikkeling 

gevolgd. Mocht blijken dat een kind problemen heeft, dan wordt dit besproken met 

de klassenleerkracht en de IB-er. Mochten er problemen zijn op sociaal – emotioneel 

gebied dan kan er via de school ook een beroep worden gedaan op de 

SchoolNabijMaatschappelijk werkster. Op deze manier proberen wij via de school zo 

snel mogelijk hulp te bieden daar waar dat nodig is. Samen wordt naar een 

verantwoorde oplossing gezocht. Vanzelfsprekend wordt u hiervan op de hoogte 

gebracht. Van u als ouder/verzorger verwachten wij uiteraard medewerking in het 

aanpakken en mede oplossen van problemen; dit alles in het belang van uw kind. 
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2.4  Groepsindeling  

 

In de groepsindeling wil de school ernaar streven het aantal toegewezen 

leerkrachten zo goed mogelijk te verdelen over de groepen. Natuurlijk betekent dit 

ook dat de samenstelling van de groepen onze aandacht heeft. 

De verdeling van de groepen en de indeling van de leerkrachten vindt u in ons 

jaarlijks infoboekje. 

 

2.5 Wie werken er in de school (personeel)  

 

Ook voor dit overzicht verwijzen wij u graag naar ons jaarlijkse “INFOBOEKJE”. 

 

2.5.1   Taken en verantwoordelijkheden van ieder teamlid  

 

Elk teamlid is verantwoordelijk voor de onderwijskundige, organisatorische en 

huishoudelijke zaken in zijn/haar groep. Hij/zij heeft naast lesgevende ook nog 

andere taken in de school. Voor en na schooltijd en in de pauze is er een rooster 

voor toezicht op het plein. Na schooltijd lopen de leerkrachten met de kinderen naar 

buiten. Er vindt wekelijks een vergaderingen plaats. Deze vergaderingen 

onderscheiden zich in teamvergaderingen, bouwvergaderingen (opgesplitst in 

onderbouw, middenbouw en bovenbouw) en overleg tussen  bouwcoördinatoren 

en directie. Deze vergaderingen worden evenwichtig verdeeld over een schooljaar. 

Daarnaast is er wekelijks een stafoverleg tussen directieleden en interne begeleider.  

 

2.5.2 Scholing van leraren  

 

Scholing van leerkrachten is belangrijk om de deskundigheid op peil te houden.  

Deze scholing kan gericht zijn op het functioneren van de individuele leerkracht of 

op het functioneren van de school als geheel. 

 

 

2.5.3 Vervangers  

 

Als een leerkracht ziek is, wordt zo snel mogelijk voor vervanging gezorgd. Deze 

vervanging wordt centraal geregeld door het stafbureau van stichting Promes.  

 

 

2.5.4 Begeleiding en inzet van stagiaires  

 

Jaarlijks zijn er stagiaires van de Stenden Hogeschool ( Pedagogische Academie 

voor het Basisonderwijs ) en stagiaires van het Drenthe College ( Middelbaar 

Beroepsonderwijs en Volwassen educatie ) bij ons op school. De Stenden 

Hogeschool leidt de studenten op tot leraar basisonderwijs. De stagiaires van het 

Drenthe College volgen een opleiding voor onderwijs assistent. 
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2.5.5   BHV-ers  

 

Onze school voldoet aan het wettelijke criterium dat er minstens één 

bedrijfshulpverlener per 50 leerlingen moet zijn opgeleid. Deze bedrijfshulpverleners 

volgen verplicht de periodieke herhalingscursus. De opleiding is gericht op: 

- het verlenen van eerste hulp bij ongevallen; 

- het beperken en bestrijden van brand; 

- het voorkomen en beperken van ongevallen; 

- het in noodsituaties alarmeren en evacueren van alle personen in de school; 

- het alarmeren van en samenwerken met externe hulpverleners. 

 

In het kader van de veiligheid is er door de school een ontruimingsplan opgesteld. 

Het plan ligt ter inzage op school. Onderdeel van het plan vormt het jaarlijks 

oefenen van een ontruiming. 

 

2.5  Schooltijden   

 

 Groep 1,2,3,4  Groep 5,6,7,8 

 Morgen Middag  Morgen  Middag  

Maandag 08.30-12.00 13.00-15.00  08.30-12.00 13.00-15.00 

Dinsdag  08.30-12.00 13.00-15.00  08.30-12.00 13.00-15.00 

Woensdag  08.30-12.15 Vrij   08.30-12.15 vrij 

Donderdag  08.30-12.00 13.00-15.00  08.30-12.00 13.00-15.00 

Vrijdag 08.30-12.00 vrij  08.30-12.00 13.00-15.00 

 

2.6 Toezicht op het plein 

 

De school zorgt voor toezicht tijdens het buitenspelen van de kinderen maar ook 

voor schooltijd (15 minuten).Er is een rooster van pleinwacht gemaakt voor de 

teamleden. 

 

Wij vragen de kinderen van de groepen 1 en 2 10 minuten voor schooltijd in de klas 

te komen. Ook de leerlingen weer op te halen uit de klas na schooltijd. Dit i.v.m. de 

veiligheid  bij het naar huis gaan. 

De groepen 4 t/m 8 spelen voor schooltijd op het plein als de bel gaat gaan zij in de 

rij staan en  samen met de leerkracht naar binnen. 

 

2.7  De activiteiten in de school 

 

In onze school onderscheiden we de onderbouw, midden en bovenbouw. 

Groepen 1 en 2  vormen de onderbouw, de groepen 3, 4 en 5 de middenbouw en 

de groepen 6, 7 en 8 de bovenbouw. 

 

2.8 Activiteiten in de groepen 1 en 2 

 

Een middag per week  zijn de boekenmoeders op school aanwezig voor de boeken 

uitleen. Deze middag wordt vermeld in het jaarlijkse “ infoboekje” . Het boek, door 

de kinderen uitgekozen, gaat mee naar huis in de speciale “Boekenpret” tas. Het 

inleveren van de boeken vindt  plaats op de ochtend van de uitleendag. Is het boek 

goed bevallen en wil het kind hetzelfde boek nog een keer dan mag dat. Wilt u, als 

er een boek beschadigd is, dat even melden aan de boekenmoeders: zij hebben 
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van de bibliotheek speciale materialen gekregen om een kleine reparatie uit te 

voeren. Als een boek helemaal kapot is of zoekgeraakt dan zal dat door u vergoed 

moeten worden. 

 

Het lesprogramma aan kleuters is veelomvattend. De school heeft goede banden 

met de Peuterspeelzaal “ Peutervreugd”, vanuit de lessen op de peuterspeelzaal 

bouwt de school verder op de ontwikkeling van de kinderen. Er wordt veel 

aandacht besteed aan de taal en spraakontwikkeling. Daarnaast is er voldoende 

aandacht voor rekenen, spel, motoriek, muzikale vorming en creatieve ontwikkeling. 

In het vorige schooljaar is het totaalpakket van aan te bieden lesstof voor kleuters 

opnieuw samengesteld. Dit biedt de teamleden een prima handvat om gericht elk 

kind datgene te bieden wat het nodig heeft. 

  

2.9  Activiteiten in de groepen  3 t/m 8 

 

Binnen de school willen we een doorgaande lijn zien in de ontwikkeling van de 

kinderen. Vanaf groep 3 is het onderwijs dan ook meer ingericht op basis van 

methoden. De methoden sluiten goed van jaar tot jaar aan. In groep 3 staat het 

leren lezen centraal, een heel belangrijke fase in de ontwikkeling van kinderen. 

Goed leren lezen biedt een basis voor ontwikkeling in alle andere vakken.  

Uitgangspunt voor de te geven vakken zijn de zogenaamde “ kerndoelen” die zijn 

samengesteld vanuit het ministerie. Het zijn doelen per vakgebied waar de school 

aan moet voldoen. Zo worden er op school onder andere lesgegeven in de vakken: 

taal, rekenen, lezen, aardrijkskunde, natuur,geschiedenis en creatieve vakken zoals 

tekenen en handvaardigheid en muzikale vorming. Ook de lichamelijke vorming 

(gym) mogen wij niet vergeten. Wat nog niet genoemd is is de sociaal emotionele 

vorming. Centraal daarin staat hoe de kinderen omgaan met anderen en hoe zij 

sociaal op een prettige manier kunnen omgaan met klasgenootjes en leerkrachten. 
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3  Zorg 

 

3.1 Leerlingvolgsysteem   

 

Door observatie en het corrigeren van het gemaakte werk, krijgen de leerkrachten 

een goed beeld van de ontwikkeling van de kinderen. Voor de beoordeling van de 

resultaten zijn per vak afspraken gemaakt. Daarnaast worden de kinderen volgens 

een vastgesteld rooster regelmatig getoetst (Cito- en methodetoetsen). Dit noemen 

wij het Leerling Volg Systeem. 

 

De volgende toetsen worden afgenomen: 

o groep 1 en 2 taal voor kleuters, ordenen, tijd en ruimte 

o groep 3   begrippen toets, spelling, rekenen en wiskunde, begrijpend lezen 

   en DMT toets (Drie minuten toets voor lezen)                

o groep 4  spelling, rekenen/wiskunde, DMT en begrijpend lezen 

o groep 5             spelling, rekenen/wiskunde, DMT, begrijpend lezen en  

woordenschat 

o groep 6  als 5 + Wereldoriëntatie 

o groep 7  als 6  

o groep 8  als 7  

 

Daarnaast toetsen wij de  leestechniek en het leestempo. 

 

De score van uw kind op deze toetsen wordt op het rapport aangegeven met een 

letter.  

A: goed 

B : ruim voldoende 

C: voldoende 

D: matig 

E: zwak 

 

Naast deze landelijke toetsen worden nog methodegebonden toetsen afgenomen. 

 

3.1.1 CITO Eindtoets voor groep 8 

 

In ons samenwerkingsverband “Weer Samen Naar School” is afgesproken de CITO 

eindtoets niet te gebruiken. Ons leerlingvolgsysteem biedt voldoende informatie om 

tot een afgewogen advies voor de overgang naar het voortgezet onderwijs te 

komen. Maar tegelijk kunnen wij ons met behulp van het leerlingvolgsysteem 

verantwoorden naar de onderwijsinspectie. 

Met ingang van het schooljaar 2012-2013 is de Cito eindtoets (waarschijnlijk) 

verplicht. Alle scholen in Nederland zullen hem dan af moeten nemen. U krijgt 

hierover verdere informatie. 

 

3.2  De verslaglegging van gegevens over leerlingen  

 

De gegevens / resultaten van de leerlingen staan in het klassenboek. Methode 

gebonden toetsen en Cito-toetsen worden bewaard in het leerlingendossier. De 

gegevens worden in het Cito-leerlingvolgsysteem en in ParnasSys opgeslagen, en 
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worden beheerd door de interne begeleider. Deze gegevens worden na dat uw 

kind van school is nog 5 jaar bewaard. 

 

Vorderingen van de leerlingen worden tijdens de Interne Begeleidings spreekuren 

besproken en tijdens  jaarlijkse toetsbesprekingen met de directie, Interne begeleider 

en de leerkracht. Bij de jaarlijkse overdracht aan een eventuele andere leerkrachten 

worden de gegevens besproken en verwerkt.  

 

3.3 Dyslexie protocol 

 

U kunt het dyslexie protocol inzien bij de Intern begeleider.  

 

3.4  ParnasSys 

 

De school gebruikt een administratiesysteem met de naam “ParnasSys”. Binnen dit 

computerprogramma worden alle gegevens van ingeschreven kinderen 

bijgehouden. Het gaat in eerste instantie om namen, adressen, telefoonnummers 

etc. Daarnaast worden ook de toetsresultaten binnen dit programma bijgehouden. 

Een uitdraai van gegevens geeft de leerkracht een goed overzicht van de 

resultaten van alle kinderen per vakgebied. Voor de intern begeleider geldt dat de 

uitdraai van groepsresultaten inzicht geeft in de groepsresultaten en resultaten over 

de gehele school. De resultaten worden systematisch bekeken, besproken en 

geanalyseerd. Als het hierna nodig blijkt het onderwijs aan te passen zullen wij dat 

ook zeker doen. 

 

3.5  Speciale zorg voor kinderen  

 

Als een leerling problemen heeft, brengt de leerkracht deze ter sprake tijdens het 

spreekuur van de interne begeleider. De interne begeleider op school is het grootste 

deel van de week  les vrij  om de groepsleerkrachten te ondersteunen bij kinderen 

met leer- en gedragsproblemen. De interne begeleider heeft hiervoor een speciale 

opleiding gevolgd. De leerkrachten maken indien nodig handelingsplannen welke, 

voorafgaand aan de toepassing, met de interne begeleider wordt besproken. Ook 

ouders worden op de hoogte gesteld van de inhoud en het toepassen van het 

handelingsplan. 

 

Na een periode van 6 tot 8 weken wordt gekeken of het doel van het 

handelingsplan behaald is. Daarna wordt de leerling weer ingebracht in de 

leerlingbespreking met de interne begeleiding. Mocht een en ander niet tot 

voldoende resultaat leiden, dan zal na overleg met de ouders het kind aangemeld 

worden voor een nader onderzoek. Nader onderzoek kan in eerste instantie door 

school worden uitgevoerd, maar indien nodig ook door een externe deskundige.  

 

3.6  Intern Begeleider (IB) 

 

Hierboven zijn al aspecten van het werk van de interne begeleider aan de orde 

geweest. Samenvattend: de interne begeleider coördineert de leerlingenzorg. 

Onder leerlingenzorg verstaan wij de aandacht voor kinderen die zich anders 

ontwikkelen dan de gebruikelijke ontwikkelingslijn aangeeft. Dat kan zowel negatief 

(achterstand) zijn als positief (voorsprong). 

Enkele punten die vallen onder het werk van de IB-er zijn: 
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 Zorgen dat alle toetsen worden afgenomen. 

 Zorgen voor verwerking van de toetsen 

 Zorgen voor bespreking van de resultaten 

 De leerkrachten begeleiden in het maken van plannen voor de groep en 

voor individuele kinderen 

 Overleg met de directie 

 Overleg met externe deskundigen 

 Overleg met andere interne begeleiders 

 Enz. 

De intern begeleider werkt op basis van een “ Intern Zorgdocument”.  In dat stuk 

staat alles rond de leerlingenzorg precies beschreven. 

 

 

3.9  Motorische remedial teaching (MRT) 

 

Motorische remedial teaching houdt in, dat kinderen die extra begeleiding nodig 

hebben bij het ontwikkelen van motorische vaardigheden zoals lopen, huppelen, 

springen, zwaaien, duikelen, werpen en vangen extra geholpen worden bij het 

ontwikkelen van die vaardigheden. Om te bekijken welke leerlingen hiervoor in 

aanmerking komen, worden de kinderen kort geobserveerd door de vakleerkracht 

bewegingsonderwijs van de school. Deze leerkracht voert ook de MRT uit. Deze 

wordt gegeven onder schooltijd.  

 

3.9  Zorg op maat  

  

Onderwijs op maat betekent voor ons allereerst het leveren van zorg op maat. 

Daarvoor is in de afgelopen jaren een goede basis gelegd in de vorm van een 

degelijk systeem van leerlingenzorg. 

 

Het zorgsysteem van onze school heeft de volgende kenmerken: 

o In onze school volgen de leerkrachten de ontwikkeling systematisch en signaleren 

problemen hierin tijdig. 

o In onze school worden de gegevens van leerlingen volgens een vaste procedure 

besproken en nader geanalyseerd. 

o De leerkracht stelt, indien nodig, aan de hand van de verzamelde gegevens een 

plan op om het onderwijs aan te passen. Dit plan wordt voorafgaand aan de  

toepassing besproken met ouders en de interne begeleider. 

o Bij zowel analyse als planning maakt de school gebruik van de deskundigheid en 

de ervaring van collega’s binnen het samenwerkingsverband van Weer Samen 

Naar School en/of van externe deskundigen. 

o De leerkracht voert de opgestelde plannen uit. Onze voorkeur gaat uit naar 

uitvoering van het plan binnen de klas. 

o De leerkracht evalueert samen met de interne begeleiders de uitvoering van de 

plannen en zorgt ervoor dat er een zo goed mogelijk vervolg is. 

o De interne begeleider draagt zorg voor de coördinatie van de activiteiten 

binnen de leerlingenzorg. 

o De concrete afspraken, procedures en formulieren zijn beschreven en aan ieder 

klassenboek toegevoegd. 

o Elke groep heeft een toetsmap met daarin de resultaten van de gemaakte 

toetsen. 
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o Vanaf het begin van extra zorg worden de ouders bij dit proces betrokken en op 

de hoogte gehouden van de voortgang. 

o SNMW (SchoolNabijMaatschappelijkWerk) 

 

De directie is niet betrokken bij de individuele onderwijszorg. Tussen de directeur en 

de interne begeleider(s) vinden wekelijks voortgangsgesprekken plaats. 

 

3.10  Doubleren  

 

In sommige gevallen kan het wenselijk zijn een kind te laten doubleren. Dit doet de 

school niet zomaar. Er wordt een stappenplan gevolgd, waarbij het uitgangspunt is 

dat een doublure goed moet zijn voor de ontwikkeling van het kind. Met andere 

woorden: het moet helpen! Mocht de school daartoe aanleiding zien dan zal 

onmiddellijk overleg worden begonnen met de ouders. Ook de ouders hebben een 

belangrijke stem als het gaat om wel of niet doubleren. Voor details kunt u terecht bij 

de intern begeleider. 

 

3.11 Verwijzing naar een speciale school voor basisonderwijs  

 

zie PCL blz 20 punt 3.19 

 

3.12  Inspectie  

 

De school heeft regelmatig contact met de onderwijsinspectie. Deze controleert de 

kwaliteit van de scholen. Om dit te kunnen controleren moet de school regelmatig 

gegevens aanleveren over de resultaten van het onderwijs. Dat doet de school met 

behulp van het CITO Leerlingvolgsysteem. Op de website van de inspectie zijn de 

schoolresultaten terug te vinden, maar ook de verslagen van de schoolbezoeken en 

de afspraken die de inspectie met de scholen heeft. 

De inspectie heeft onze school in maart 2010 als voldoende beoordeeld. 

 

3.13  Schoolarts  

 

Schoolarts en schoolverpleegkundige  

 

Met ingang van het schooljaar 2009-2010 heeft de jeugdgezondheidszorg een 

nieuwe werkwijze ingevoerd. Deze nieuwe werkwijze houdt in dat de 

jeugdgezondheidsdienst ieder jaar de groepen 2 en 7 zal screenen.  

Daarnaast geldt voor alle kinderen op school dat de leerkrachten en ouders 

vragenlijsten kunnen invullen. De uitkomsten van deze vragenlijsten kunnen signalen 

opleveren die een bezoek aan d schoolarts of verpleegkundige nodig maken. 

De schoolarts en verpleegkundige zijn regelmatig aanwezig bij ons op school. Aan 

het begin van het schooljaar wordt een planning van spreekuren gemaakt. Vanuit 

het planbureau van de JGZ worden de leerlingen met ouders uitgenodigd. 

 

3.14  Logopedie  

 

Alle leerlingen vanaf 4 jaar en 9 maanden worden door de logopedist onderzocht 

op stoornissen op het gebied van taal, spraak, stem, gehoor en mondmotoriek. Als er 

aanleiding toe is kunnen ook leerlingen uit andere groepen onderzocht worden. Op 

school wordt na dit onderzoek, als dit nodig is, een doorverwijzing gegeven naar een 
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vrijgevestigde logopedist. De ouders krijgen hiervan bericht. Op deze manier wordt 

geprobeerd stoornissen te voorkomen of zo snel mogelijk op te sporen en te 

verhelpen.  

 

3.15  Schoolmaatschappelijk werk 

 

Schoolmaatschappelijk werk heeft tot doel in samenspraak met ouders problemen 

aan te pakken van kinderen in de leeftijd van 4-12 jaar en de gezinnen waaruit zij 

komen. Schoolmaatschappelijk werker is op dinsdag- en donderdaochtend 

aanwezig op school . Deze zorgt voor de noodzakelijke contacten naar kind, gezin, 

school en het veld van zorg- en hulpverlening.  

 

Een reden om gebruik te maken van het schoolmaatschappelijk werk kan 

bijvoorbeeld zijn dat: 

 

 je kind komt thuis en vertelt dat hij of zij steeds gepest wordt en daarom geen 

zin meer heeft om naar school te gaan, 

 je kind is de laatste tijd erg stil en je komt er maar niet achter wat er aan de 

hand is, 

 je kind is juist extra druk, wat op school en thuis moeilijkheden veroorzaakt, 

 als ouder vind je het lastig om voet bij stuk te houden over afgesproken 

(gedrags)regels met je kind of er is steeds ruzie over de grenzen die je stelt, 

 er zijn problemen in de thuissituatie en je merkt dat je kind zich daardoor 

anders gedraagt. 

 

Vaak is een gesprek met de schoolmaatschappelijk werker voldoende om weer 

vooruit te kunnen. In andere gevallen is een wat langere vorm van hulp of 

ondersteuning nodig. Dit wordt in gezamenlijk overleg afgesproken. De gesprekken 

kunnen op school of thuis plaatsvinden. De schoolmaatschappelijk werker is niet in 

dienst van school, maar heeft een onafhankelijke positie en is elke dinsdagmorgen 

en donderdagmorgen op school bereikbaar. 

 

3.16  VVE /Peuterspeelzaal 

 

Wij vormen samen met de naastgelegen peuterspeelzaal “ Peutervreugd”  een 

voor- vroegschools programma. We werken namelijk met hetzelfde 

onderwijskundige programma Piramide.  

Piramide is een methode voor kinderen op de peuterspeelzaal en voor de groepen 

1 en 2 . Het programma richt zich op acht gebieden die een belangrijke rol spelen in 

de ontwikkeling van een kind, uiteenlopend van denk- en taalontwikkeling tot 

creatieve en persoonlijkheidsontwikkeling. De Piramidemethode start op de 

peuterspeelzaal en loopt door in de kleutergroepen 1 en 2  van de basisschool. 

Leggen we in die periode een goede basis, dan zullen die kinderen in groep 3 - als 

ze met het echte reken- en taalwerk aan de slag gaan - een goede kans hebben 

op succes. 

 

3.17  Balans 

 

o Balans is een opvoedingsondersteunend programma voor ouders met kinderen in 

de leeftijd van 4 tot 8 jaar. 

o Balans bestaat uit 6 bijeenkomsten van 2 uur. 
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o Balans sluit aan bij vragen waar ouders/verzorgers in het omgaan met hun 

kind(eren) tegenaan kunnen lopen. 

o Balans laat ouders/verzorgers op een leuke manier met andere ogen naar hun 

kind(eren)kijken. 

o Balans geeft tips hoe met kind(eren) om te kunnen gaan, als het eens niet zo 

lekker loopt. 

o Balans is een goede ondersteuning bij de schoolloopbaan van uw kind(eren). 

 

Het ouderprogramma wordt 1x per jaar aangeboden. Ouders met kinderen in de 

leeftijd van 4 t/m 8 jaar worden via de nieuwsbrief uitgenodigd deel te nemen aan 

deze bijeenkomsten. Het ouderprogramma Balans wordt gegeven door een 

speciaal hiervoor opgeleide leerkracht.  

 

 

 

3.18  Weer samen naar school  

 

Onze school neemt deel aan het project Weer Samen Naar School. 

 

Weer Samen Naar School is bedoeld om basisscholen in staat te stellen zelf extra 

aandacht en zorg te geven aan leerlingen die dat nodig hebben en zodoende niet 

te verwijzen naar een school voor Speciaal Basisonderwijs. Zowel vanuit 

onderwijskundig als maatschappelijk oogpunt is het gewenst dat kinderen zoveel 

mogelijk samen naar school gaan. 

  

De gedachte is: de zorg naar het kind brengen in plaats van het kind naar de zorg.  

 

Onze school maakt deel uit van een samenwerkingsverband van scholen in het 

kader van WSNS.  Weer Samen Naar School Meppel e.o  staat voor het ontwikkelen 

van allerlei vormen van samenwerkend leren, binnen de scholen en tussen de 

scholen.  

 

3.19  PCL 

 

Als kinderen na een traject van onderzoek het advies krijgen voor een basisschool 

van Speciaal Onderwijs wordt die aanvraag beoordeeld door de PCL (Permanente 

Commissie Leerlingenzorg). De PCL bekijkt dan de toelaatbaarheid van de leerling 

tot een school voor Speciaal Onderwijs of tot één van de bovenschoolse 

voorzieningen. Vanzelfsprekend wordt u als ouders bij deze ontwikkelingen betrokken 

en op de hoogte gehouden.  
 

3.11 Het Rugzakje 

 

Vanaf 1 augustus 2003 bestaat de mogelijkheid, dat leerlingen van een school voor 

speciaal onderwijs worden aangemeld bij een reguliere school. We spreken dan 

over een Rugzakleerling (deze leerlingen komen als het ware met een rugzakje met 

geld, waaruit de school de nodige faciliteiten voor deze leerlingen kan bekostigen). 

Onze school laat in principe elke aangemelde leerling toe. Wanneer een 

aangemelde leerling ernstige problemen heeft (lichamelijke handicap, grote 

ontwikkelingsachterstand, ernstige gedragsproblemen, syndroom van Down), wordt 
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per individueel kind bekeken of onze school dit kind kan opvangen. Het eventueel 

aannemen van deze leerling hangt af van: 

 

  

 

•           Aard van de handicap of probleem. 

•           Toegankelijkheid en inrichting van het schoolgebouw. 

•           Kwaliteit van de betreffende leerkracht. 

•           De situatie en de betreffende groep. 

 

Leerlingen met ernstige problemen (zowel verstandelijk als lichamelijk) worden 

allereerst nauwlettend bekeken door de Intern Begeleider. Na een 

onderzoeksperiode van ongeveer drie weken zal de leerling worden toegelaten, 

wanneer blijkt dat de school de leerling op een goede manier kan begeleiden. De 

ouders worden vooraf op de hoogte gebracht, dat wij pas overgaan tot inschrijving 

na het onderzoek. Elke afwijzing wordt gemotiveerd. Bij eventuele toelating 

verwachten wij de volledige medewerking en steun van de ouders. Leerlingen met 

ernstige gedragsproblemen kunnen wij niet toelaten. 

 

4  Voortgezet onderwijs  

 

4.1  Schoolkeuzepakket  

 

In het kader van het Stimulans Onderwijs Meppel wordt in groep 7 / 8 gewerkt met 

een speciaal ontwikkeld onderwijsprogramma betreffende de toekomstige school. 

Hierin worden de kinderen voorbereid op zaken zoals een eventuele beroepskeuze, 

wat zijn mijn eigen sterke en zwakke kanten, het maken van huiswerk, oriëntatie op 

het maken van een keuze van de bijbehorende school etc. 

 

AOC Terra ( opleidingen met een groen 

hart ) 

Schoolstraat 02                       7941 CA 

Meppel 

0522-253364 

Regionale scholengemeenschap Stad en 

Esch  

Zuideinde 76            7041 GK Meppel 

0522-263275 

Rechterenschool (praktijkonderwijs) 

Witte de Withstraat 2a           7942 AG 

Meppel 

0522-253188 

Regionale scholengemeenschap Stad en 

Esch  

Randweg 1             7941 BK Meppel 

0522-263277 

 

 

4.2. De nazorg: contacten V.O. en Basisonderwijs    

 

Er is contact met de school van voortgezet onderwijs over de schoolkeuze. Het jaar 

daarna is er een nabespreking van de klassementor van het voortgezet onderwijs 

met onze basisschool. In een regelmatig overleg wordt over de algemene zaken 

betreffende de aansluiting basis- en voortgezet onderwijs gesproken. 
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4.3 Verwijzing voortgezet onderwijs2010-2011 

 

Aantal leerlingen dat vanuit groep 7 is uitgestroomd naar het VO 0 

Aantal leerlingen dat vanuit groep 8 is uitgestroomd naar PRO 0 

Aantal leerlingen dat vanuit groep 8 is uitgestroomd met LWOO 0 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO met VMBO BBL met 

LWOO 

1 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: VMBO kader 2 

Aantal leerlingen dat  uitgestroomd is naar het VO: VMBO kader 

/theoretisch 

8  

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: MAVO 0 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: VMBO theoretisch 0 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: HAVO kansklas 1 

Aantal leerlingen dat  uitgestroomd is naar het VO: HAVO 1 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: HAVO/ VWO/VWO+ 1 

Aantal leerlingen dat uitgestroomd is naar het VO: Gymnasium 1 

 

 

 

 

 

 

5  Contacten tussen ouders en school 

 

5.1 Leerplicht en verlofregeling voor kinderen vanaf 5 jaar 

 

Uw kind mag in de volgende gevallen thuisblijven: 

 

 Bij ziekte 

 Wegens vervulling van plichten voortvloeiend uit godsdienst of 

levensbeschouwing 

 Extra vakantie (let op!!) 

 

In de leerplichtwet is opgenomen dat u schriftelijk toestemming moet vragen voor 

extra vakantie buiten de schoolvakanties, als het gaat om een gezinsvakantie die 

het gezin niet kan opnemen in de schoolvakanties, in verband met de specifieke 

aard van het beroep van een van de ouders. Formulieren voor de aanvragen zijn te 

downloaden vanaf de site van de school. 

 

De directeur mag slechts eenmaal per schooljaar, voor ten hoogste 10 dagen 

toestemming geven. Voor de eerste twee lesweken van het schooljaar mag geen 

verlof worden gegeven, want de leerling mag niet met een achterstand aan het 

nieuwe schooljaar beginnen. 

 

Naast deze drie redenen biedt de leerplicht de mogelijkheid uw kind van school 

thuis te houden, wanneer er sprake is van zogenaamde “andere gewichtige 

omstandigheden”.  

Het Bestuur van de Stichting Promes moet toezien op een goede uitvoering van de 

leerplichtwet. 
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U kunt een verzoek voor extra verlof indienen wanneer een van de volgende 

omstandigheden zich voordoen: 

 

a. Voor het voldoen aan een wettelijke verplichting, voor zover dit niet buiten de 

lesuren kan geschieden. 

b. Voor verhuizing voor ten hoogste een dag. 

c. Voor het bijwonen van een huwelijk van bloed- en aanverwanten t/m de 

derde graad voor ten hoogste twee dagen, afhankelijk van de plaats van de 

voltrekking van het huwelijk. 

d. Bij ernstige ziekte van ouders of bloed- en aanverwanten t/m de derde 

graad; duur in overleg met directeur. 

e. Bij het overlijden van bloed- en aanverwanten in de eerste graad voor ten 

hoogste vier dagen;  voor bloed- en aanverwanten in de tweede graad voor 

ten hoogste 2 dagen; voor bloed- en aanverwanten in de derde graad en 

vierde graad voor ten hoogste 1 dag.  

f. Bij 25-, 40-, en 50 jarig ambtsjubileum en het 12 ½ - , 25-, 40-, 50-, en 60 jarig 

huwelijksjubileum van ouders of grootouders voor ten hoogste een dag. 

g. Voor andere naar het oordeel van de directeur belangrijke redenen, maar 

geen vakantieverlof. 

 

De directeur van de school beslist over uw aanvraag als het om 10 dagen of minder 

gaat. Hij gaat bij de beoordeling uit van de Leerplichtwet. Als het om meer dan 10 

dagen gaat speelt de directeur het door aan de leerplichtambtenaar, die er 

vervolgens over beslist. 

 

Het is natuurlijk mogelijk dat uw verzoek, met redenen omkleed, wordt afgewezen. U 

kunt dan een bezwaarschrift indienen, waarin u uitlegt waarom u het niet eens bent 

met de beslissing. Uw bezwaarschrift wordt dan behandeld. In het uiterste geval kunt 

u beroep aantekenen bij de rechtbank. 

 

Voor meer informatie kun u terecht bij de directeur en op de site 

www.rijksoverheid.nl/leerplicht. 

 

5.2 De toelating van nieuwe leerlingen  

 

Voor ouders van bijna vierjarige kinderen zijn er open dagen. De gemeente stuurt u 

als ouders / verzorgers een brochure. Naar aanleiding van deze informatie bent u 

altijd van harte welkom om meer inlichtingen op school te vragen en krijgt u ook de 

gelegenheid in school rond te kijken. Om het kind zich zo spoedig mogelijk thuis te 

laten voelen, mogen bijna 4-jarigen 5 dagdelen meedraaien in groep 1voordat ze 

definitief bij ons op school komen.  

Uw kind wordt op de 4e verjaardag op school ingeschreven.  

 De directie zal een nieuwe leerling pas inschrijven, als op grond van de informatie 

de verwachting is dat onze school het desbetreffende kind goed kan begeleiden en 

de juiste zorg kan bieden.  

Voorwaarden:  

*het kind is zindelijk (zo niet, dan zijn andere afspraken alleen mogelijk wanneer er 

een medische oorzaak is)  

*alle relevante informatie over het kind wordt door ouders aan school gegeven 

*ouders geven zonodig, tijdens de schoolloopbaan van hun kind, toestemming voor  

  hulp/onderzoek door derden en eventuele verwijzing naar een andere school  
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5.3 Contact na schooltijd 

 

De teamleden zijn in elk geval tot 16.00 uur 45 minuten na afloop van de lessen op 

school aanwezig. Vaak ook langer. Wanneer u bijzonderheden wilt doorgeven kan 

dat goed in deze tijd. Maar ook als u dringende zaken te bespreken heeft,  kunt u 

telefonisch een afspraak maken met de leerkracht, zodat deze na schooltijd een 

moment voor u kan inplannen. 

 

 

5.4 Rapportbespreking, 15 minutengesprekken   

 

Drie keer per jaar wordt er verslag gedaan van de vorderingen van uw kind, de 

zogenaamde oudergesprekken. Dit gebeurt in de maanden oktober/november, 

februari en juni. In oktober/november wordt u uitgenodigd voor een 15 

minutengesprek. Tijdens dit gesprek zal het functioneren van uw kind in de groep 

centraal staan. Er is nog geen rapport. In februari en in juni wordt u opnieuw 

uitgenodigd voor een 15 minuten gesprek. Tijdens dit gesprek worden de 

vorderingen van uw kind besproken aan de hand van het rapport.  

De oudergesprekken zijn aan het begin van het schooljaar gepland en staan 

vermeld in de “ schoolinfo” . De “ schoolinfo”  krijgt ieder kind aan het begin van het 

schooljaar mee of wordt bij de start op school verstrekt. Ook staan de data vermeld 

in de wekelijkse nieuwsbrief. Ouders krijgen voorafgaand aan de oudergesprekken 

een brief, waarop voorkeur voor de avond of middag aangegeven kan worden. 

Als daartoe aanleiding is, wordt na een eerste gesprek een vervolgafspraak 

gemaakt. 

 

In groep 1 krijgt uw kind een geschreven beoordeling op basis van meerdere criteria. 

Naar aanleiding van dit rapport wordt door de school beoordeeld of uw kind aan 

het eind van groep 1 door kan gaan naar groep 2. De beoordeling is gebaseerd op 

observaties, toetsen en beoordelingscriteria.  

 

Een leerling die in de maanden mei tot en met oktober start in groep 1 krijgt in 

februari  zijn/haar eerste beoordeling (rapport). Wel is er in oktober een 

voortgangsgesprek. Een leerling, die na oktober start, krijgt in juni het eerste 

geschreven rapport. In februari is er dan een voortgangsgesprek. De tijd dat uw kind 

op school is namelijk nog te kort om een goede beoordeling te kunnen geven. 

Kinderen die nog geen rapport ontvangen krijgen een mapje mee met daarin een 

eigen tekening en een beperkte beschrijving van de ontwikkeling in de groep. 

 

Het kan gebeuren, dat de school vindt dat het beter voor de ontwikkeling van uw 

kind is een verlenging van de schoolperiode te bieden. Deze beslissing wordt 

zorgvuldig afgewogen en pas genomen na goed overleg met de ouders, daarna 

beslist de school.  Zie voor verdere informatie hierover het protocol “Overgang naar 

de volgende groep”. Deze is in te zien bij de directie.  
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5.5 Informatieavond  

 

Voor alle groepen is er in het begin van het schooljaar een informatieavond. Op die 

avonden wordt u uitgelegd, wat er dat jaar aan de orde komt in de desbetreffende 

groep. Bijvoorbeeld dagindeling, materialen, methodes, leerstof en 

leerlingvolgsysteem en huishoudelijke zaken. 

 

5.6 Nieuwsbrief 

 

Wekelijks geeft onze school een nieuwsbrief uit. In de nieuwsbrief staan allerlei 

wetenswaardigheden over de school. Activiteiten van kinderen en leerkrachten 

worden hierin zoveel mogelijk vermeld. Heeft u een berichtje dat voor alle ouders 

van belang is, dan kunt u dat als suggestie doorgeven aan de redactie van de 

nieuwsbrief. Zij bekijkt of het stukje geplaatst kan worden. 

nieuwsbrief@obsdewoldstroom.nl  Het is de bedoeling dat U in de toekomst de 

nieuwsbrief op uw mailadres toegestuurd krijgt. Wanneer u niet over een mailadres 

beschikt kan uw kind een papieren versie van de nieuwsbrief mee naar huis krijgen.  

 

5.6 Ouder Vereniging (OV) 

 

Op onze school is een oudervereniging actief. ( zie reglement MR) De taken en 

bevoegdheden staan beschreven in het huishoudelijk reglement van de 

oudervereniging. 

 

Belangrijke punten uit dit reglement zijn de taken en bevoegdheden. 

 

De oudervereniging heeft tot taak: 

 

 de bloei van de school bevorderen; 

 de ouders te betrekken bij de schoolactiviteiten; 

 de belangen van de ouders te behartigen bij de medezeggenschapsraad, bij 

de schoolleiding en zo nodig bij de gemeente. 

 

De oudervereniging is bevoegd: 

 op te treden als vertegenwoordiger van de ouders; 

 een kandidatenlijst voor de verkiezing van vertegenwoordigers van de ouders 

in de medezeggenschapsraad te ondersteunen; 

 de vertegenwoordigers van de ouders in de medezeggenschapsraad te 

adviseren. 

 

De leden van de oudervereniging worden schriftelijk door ouders / verzorgers 

gekozen. De oudervereniging  beheert het schoolfonds. 

In dit fonds worden de jaarlijkse leerlingbijdragen gestort. Uit het schoolfonds worden 

zaken betaald, die de overheid niet vergoedt (Kerst- en Sinterklaasfeest en 

schouwburgbezoek etc. ) 

 

Voor gedetailleerde informatie verwijzen we naar het reglement. Een exemplaar ligt 

voor belangstellenden in de school ter inzage. 

 

Voor de samenstelling van de oudervereniging verwijzen wij naar ons jaarlijks 

infoboekje. 

mailto:nieuwsbrief@obsdewoldstroom.nl
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5.8 Medezeggenschapsraad (MR) 

 

Er is een Wet Medezeggenschapsraad Onderwijs (WMO). 

In deze wet zijn de bevoegdheden van de medezeggenschapsraad vastgelegd. De 

medezeggenschapsraad (M.R.) bestaat voor de helft uit ouders en voor de helft uit 

personeelsleden. In de medezeggenschapsraad wordt gesproken over alles wat 

met de school te maken heeft. Elk belangrijk besluit dat het bestuur van de Stichting 

Promes wil nemen, moet worden voorgelegd aan de M.R.  

De spelregels hiervoor zijn vastgelegd in het M.R.-reglement. Voor belangstellenden 

ligt dit reglement ter inzage in de school. 

 

De oudergeleding van de MR wordt door de ouders / verzorgers schriftelijk gekozen. 

Het personeel kiest uit haar midden een vertegenwoordiging voor de 

personeelsgeleding. 

Voor vragen en/of opmerkingen aangaande schoolse zaken kan men zich wenden 

tot de leden van de M.R. van de school. 

Voor de samenstelling van de Medezeggenschapsraad: Zie ons jaarlijks infoboekje 

 

5.9 GMR 

 

Naast de MR is er ook een Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) 

voor het Openbaar Onderwijs in Meppel, waarin van elke school van Openbaar 

Onderwijs een vertegenwoordiging heeft. De GMR behandelt alleen bovenschoolse 

zaken. 

 

GMR staat voor Gemeenschappelijke Medezeggenschaps Raad.  

Het woordje “ gemeenschappelijk” geeft aan dat het alle scholen van openbaar 

onderwijs van Promes betreft. Binnen deze raad worden dan ook alleen zaken 

besproken die betrekking hebben op het beleid voor alle openbare scholen van 

Promes. De GMR heeft nauw contact met de algemeen directeur en voert daar 

regelmatig overleg mee. 

 

 

5.10 Ouderhulp  

 

Elk jaar zijn er activiteiten waarbij we een beroep op de ouders doen. Daarom krijgt 

u rond de tweede week na de zomervakantie een opgaveformulier. 

 

5.11 Gescheiden ouders   

 

De niet met het gezag belaste ouder heeft recht op informatie over zijn/haar 

kinderen. Wij zullen daarom desgevraagd op verzoek informatie aan de betreffende 

ouder over de ontwikkeling van het kind verstrekken. 

 

5.12 Overblijfmogelijkheden  

 

Op school bestaat de mogelijkheid tot overblijven. De kinderen kunnen op 

maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag overblijven. De organisatie van  het 

overblijven of tussenschoolse opvang (TSO) hebben we in handen gegeven van een 

professionele organisatie: Het Lunchplein, onderdeel van de stichting Speelwerk. 
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Speelwerk is al ruim 19 jaar een professionele organisatie op het gebied van 

kinderopvang. Opvang die geboden wordt op kinderdagverblijven, locaties voor 

buitenschoolse- en vakantieopvang, en bij gastouders. De ervaring en de 

professionaliteit die hierbij is opgedaan, gebruikt Speelwerk vanaf nu ook voor 

tussenschoolse opvang 

 

Overblijven…? Dat doen we op het Lunchplein! 

 

Veel kinderen blijven tussen de middag over op school. Ze eten er hun boterham en 

spelen daarna met vriendjes en vriendinnetjes. De school zorgt voor een 

overblijflocatie, Het Lunchplein zorgt voor de invulling van het overblijven.  

De overblijfkrachten in dienst van tussenschoolse opvang zijn verantwoordelijk voor 

de invulling van het overblijven. Zij houden een oogje in het zeil, zorgen ervoor dat 

iedereen ook werkelijk wat eet en drinkt en ze waken ervoor dat alles soepel en 

plezierig verloopt.  

Overblijven is voor het Lunchplein veel meer dan ‘oppassen tussen de middag’. 

Overblijven is leuk, het is hét moment om even lekker te ontladen en te ontspannen. 

In het Lunchplein komen kinderen tot rust, maar worden ze ook geprikkeld tot 

creativiteit, beweging, spel en contacten. Elk kind mag dat op zijn eigen manier en 

naar eigen behoefte doen.  

Dat de eigen veiligheid en die van de andere overblijvers daarbij in de gaten wordt 

gehouden, spreekt voor zich 

Meer weten? 

Heeft u interesse in het Lunchplein of wilt u meer weten kijk op www.lunchplein.nl of 

neem contact op met de schoolcoördinator van de school tel 06-12106867 

 

Stichting Lunchplein 
Paardemaat 35, Meppel 

Postbus 79, 

7940 AB Meppel 

Telefoon 0522 488 41 
 

5.13 Voor en naschoolse opvang  

 

Met ingang van het schooljaar 2008-2009 biedt Speelwerk de voor- en naschoolse 

opvang aan voor een aantal scholen in de gemeente Meppel. Mocht u 

belangstelling / behoefte aan buitenschoolse opvang hebben, dan liggen er aan 

het begin van het schooljaar op  school informatiefolders en aanmeldingsformulieren 

op de daarvoor bestemde plek. De aanmeldingsformulieren dienen gestuurd te 

worden aan:  

 

Speelwerk  

Afdeling Cliëntzaken  

Postbus 79  

7940 AB Meppel  

 

Voor meer informatie over aanmeldingsprocedure, tarieven, 

plaatsingsmogelijkheden, kinderopvangtoeslag etc. kunt u contact opnemen met:  

 

Afdeling Cliëntzaken  

Hoofdkantoor Meppel  
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 T 0522 – 488410  

 

Bovendien kunt u informatie vinden op de website:  

www.speelwerk.net  

 

5.13 Klachtenregeling / schoolcontactpersoon 

 

De scholen van de Stichting Promes hebben samen een klachtenprocedure 

vastgesteld. In de meeste gevallen kunnen klachten goed afgehandeld worden in 

een onderling overleg tussen ouders, leerlingen, medewerkers en/of directie. Komt 

men er op school niet uit dan kan men beroep doen op de algemeen directeur van 

de Stichting Promes. 

Indien dit alles echter, gelet op de aard van de klacht, niet mogelijk is of indien de 

afhandeling niet naar tevredenheid heeft plaatsgevonden, dan kan gehandeld 

worden op basis van de “Klachtenregeling van de Stichting Promes”. Deze regeling 

ligt ter inzage op de school. 

 

De Stichting Promes wil uiteraard een goed werkgever zijn voor de medewerkers. 

Naast goede arbeidsomstandigheden gaat het dan ook om het welbevinden van 

de medewerkers. Daarom is de klachtenregeling niet alleen van toepassing voor 

ouders en/of leerlingen maar ook voor de medewerkers van de Stichting. 

 

Schoolcontactpersoon 

Ouders, medewerkers en/of leerlingen kunnen naar aanleiding van een probleem 

contact zoeken met de schoolcontactpersoon. Deze kan adviseren over de wijze 

van omgang met het probleem en de klager zonodig bijstaan in te nemen stappen. 

Jaarlijks worden de schoolcontactpersonen specifiek (bij)geschoold voor hun taak. 

De schoolcontactpersonen staan vermeld in ons jaarlijkse infoboekje. 

 

De school vindt het belangrijk om op te treden tegen vormen van discriminatie, 

agressie, geweld en (seksuele) intimidatie op school. Dat beleid is van toepassing op 

leerkrachten, leerlingen en ouders, maar ook op de onderlinge contacten binnen de 

school. In dit verband hebben zij een gezamenlijke verantwoordelijkheid voor een 

veilig schoolklimaat. 

 

Ouders, medewerkers en/of leerlingen kunnen zich  rechtsreeks richten tot een 

onafhankelijke vertrouwenspersoon. De Stichting Promes heeft daarvoor een 

contract afgesloten met twee professionele organisaties. 

 

Met betrekking tot klachten op het bovengenoemde vlak kan contact gezocht 

worden met: 

 

Dhr. Herman Riphagen 

IJsselgroep ( Zwolle) 

088-0931000 

Vertrouwensinspecteur 

Ook de vertrouwensinspecteur kan een informerende en/of ondersteunende rol 

vervullen indien leerlingen, ouders of medewerkers op een voor hun ontoelaatbare 

manier worden lastiggevallen. Een vertrouwensinspecteur is aanspreekpunt voor 

http://www.speelwerk.net/
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betrokkenen bij scholen. De inspecteur helpt bij het zoeken naar oplossingen, bij het 

vinden van de juiste weg of bij het doen van aangifte. 

U kunt bij de vertrouwensinspecteur terecht voor het melden van klachten over 

gebeurtenissen in het onderwijs op het gebied van: 

 seksuele intimidatie en seksueel misbruik  

 lichamelijk geweld  

 grove pesterijen  

 geweld, extremisme, discriminatie, onverdraagzaamheid, fundamentalisme 

en radicalisering 

De vertrouwensinspecteurs zijn tijdens kantooruren bereikbaar op telefoonnummer  

0900 – 111 3 111 (lokaal tarief) 

De klachtencommissie 

Wanneer de klager een officiële klacht wil indienen, richt hij zijn klacht tot het bestuur 

(bevoegd gezag) of de onafhankelijke klachtencommissie van de Stichting Promes. 

In beide gevallen is de adressering: 

Postbus 151, 

7940AD Meppel. 

 

Indien de klacht bij het bevoegd gezag wordt ingediend, verwijst het bevoegd 

gezag de klager naar de vertrouwenspersoon of klachtencommissie. Het bevoegd 

gezag kan de klacht zelf afhandelen, indien hij van mening is dat de klacht op een 

eenvoudige wijze kan worden afgehandeld. Het bevoegd gezag meldt een 

dergelijke afhandeling op verzoek van de klager aan de klachtencommissie. 

De onafhankelijke klachtencommissie is bevoegd voor alle scholen van de Stichting 

Promes. Deze commissie: 

- onderzoekt de klacht en adviseert het bestuur hierover. 

- geeft gevraagd of ongevraagd advies aan het bestuur over: 

a.(on)gegrondheid van de klacht; 

b.het nemen van maatregelen; 

c.overige door het bestuur te nemen besluiten. 

Op dit moment wordt de onafhankelijke klachtencommissie gevormd door: 

Mark Stadhouders, Jan de Vuyst, Hans Oostmeijer en Ineke Muys. 

 

5.15 Sponsoring 

 

Sponsoring komt steeds meer voor, ook in het primair onderwijs. Onze school stelt zich 

ten aan zien van sponsoring open maar gereserveerd op, waarbij het convenant 

van het ministerie van Onderwijs van maart 1997 ten grondslag ligt aan ons beleid. 

Eventuele aanpassingen en wijzigingen van beleid zullen mede het beleid voor de 

toekomst bepalen. Wat valt onder sponsoring? 

Er is uitsluitend sprake van sponsoring als de sponsor een tegenprestatie verlangt, 

waarmee leerlingen in schoolverband zullen worden geconfronteerd. 

Schenkingen vallen dus niet onder het begrip sponsoring. 

 

Medezeggenschapsraad 

Bij besluit van de MR is vastgelegd, dat wij niet tot sponsoring overgaan als er een 

tegenprestatie verlangd wordt. 
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Verantwoordelijkheid 

In de brochure van het ministerie: “Sponsoring waar praten we over?” wordt duidelijk 

aangegeven waar de verantwoordelijkheden liggen. Het bevoegd gezag is ten 

allen tijde verantwoordelijk voor hetgeen binnen de schoolorganisatie plaats vindt. 

 

5.16 Wettelijke aansprakelijkheid  

 

In het Nieuw Burgerlijk Wetboek is onder andere de wettelijke aansprakelijkheid van 

kinderen geregeld. In deze gids vermelden we wat hieruit voor ouder(s) / verzorger(s) 

van belang is.  Als een kind binnen de schooltijden onrechtmatig handelt zijn de 

ouder(s) / verzorger(s) hiervoor meestal aansprakelijk. 

Soms is de leerkracht (mede)aansprakelijk. In dat geval is het nodig dat aangetoond 

kan worden, dat onvoldoende toezicht de oorzaak was van het onrechtmatig 

handelen. De bepaling geldt totdat het kind 14 jaar oud is.  

 

Als een kind van 12 jaar bijvoorbeeld tijdens schooltijd een bril van zijn vriendje 

vernielt, kunnen de ouders van dit kind aansprakelijk gesteld worden. Het is daarom 

belangrijk om een verzekering voor wettelijke aansprakelijkheid af te sluiten. 

 

 Praktische punten 

 

6.1 Eten en drinken in de school  

 

Voor alle leerlingen geldt, dat zij ’s morgens iets te eten en te drinken mee kunnen 

nemen. Wilt u drinken meegeven in een goed sluitend bekertje in een tasje. Niet 

teveel meegeven en geen snoep. 

 

6.2 Verjaardagen tijden rondgang , uitnodigingen en traktatie  

 

De jarige mag de eigen groep trakteren. Tijdens de koffiepauze mag de jarige in de 

koffiekamer de meesters en juffen trakteren.  

 

6.3 Hoofdluis  

 

OBS de Woldstroom heeft de bestrijding van luizen omschreven in een 

luizenprotocol. Het woord luizen en het hebben ervan betekent niet smerig en 

onverzorgd zijn, maar het is wel knap lastig en vervelend. Iedereen kan luizen 

oplopen. Op school wordt er door de leerkrachten en ouders gecontroleerd en de 

ouders worden bij vaststelling van luizen op de hoogte gebracht. Wij verwachten 

dan van u dat u de juiste maatregelen neemt. 

 

6.4 Laarzen en tassen 

 

Laarzen en tassen kunnen op elkaar lijken. Wilt u ze daarom van de naam van uw 

kind voorzien. Dat geldt ook voor skeelers, waveboards etc. 

 

6.5 Roken in de school 

 

In de school heerst een geheel rookverbod. 
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6.6 Speelgoedmiddag groep 1 en 2 

 

De leerlingen van de groepen 1, 2 en 3 mogen de eerste donderdagmiddag van de 

maand speelgoed (graag in een tas) meenemen naar school. 

 

6.7 Ziekmelding  

 

U wordt vriendelijk verzocht bij ziekte van uw kind dit zo snel mogelijk( liefst voor 8.30 

uur)te melden bij onze conciërge Marco Oosterboer ( 0522- 252124). 

 

6.8 Langdurig zieke kinderen  

Als ouder mag u van de leerkrachten vragen dat zij zich voor uw zieke kind inzetten 

en ervoor zorgen, dat het onderwijsproces niet teveel wordt verstoord.  

Hiertoe kan de school bij langdurige ziekte van een leerling ondersteuning vragen bij 

“consulentenonderwijs voor zieke leerlingen”, werkzaam bij de COZL. 

De taken van de consulenten zijn: 

 contact leggen tussen ouders, leerling, school en ziekenhuis; 

 Leerkrachten adviezen geven; 

 Leerkrachten informeren over de omgang met een zieke leerling; 

 Het onderwijs organiseren voor de leerling thuis; 

 Onderwijs geven als de leerkracht het onderwijs niet kan geven; 

 Informatie geven over ziekten en de mogelijke gevolgen op de 

schoolprestaties; 

 Communicatiemogelijkheden inzetten, zoals een computer. 

Dit kan alleen als een kind langdurig ziek is of vaak lessen moet verzuimen door 

ziekte. De consulenten kunnen de leerkrachten helpen om uw zieke kind te 

begeleiden. Dit gaat altijd in samenwerking met de school. 

De consulenten zijn ook bevoegde leerkrachten. Bovendien hebben zij kennis van 

zicht op de consequenties van ziekten, de behandelmethoden en de invloed van 

medicatie. Daarnaast beschikken zij over de nodige ervaring in het omgaan met 

zieke leerlingen en het aanpassen van leerprogramma’s aan de situatie. 

Academische ziekenhuizen (b.v. AZG) hebben een school in het ziekenhuis 

(educatieve voorziening). Voor meer informatie kunt u terecht bij de interne 

begeleider van de school. 

 

6.9 Medicijnenverstrekking  

 

In algemene zin gelden de volgende afspraken ten aanzien van medicijngebruik 

op school: 

Omdat gebruik van medicijnen door leerlingen van de school een serieuze 

zaak is, is het belangrijk dat de afspraken die hiervoor door de ouders/ 

verzorgers met de school zijn gemaakt duidelijk zijn en vastgelegd 

worden. 
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Onder medicijnen wordt verstaan: 

Alle geneesmiddelen die door een arts zijn voorgeschreven en waarbij een 

bepaalde dosering is aangegeven. 

Onder zelfzorgmiddelen wordt verstaan: alle middelen die zonder recept 

van een arts bij een apotheek of drogist gekocht kunnen worden. 

Als uw kind medicijnen en/of zelfzorgmiddelen gebruikt die tijdens de 

schooltijden moeten worden ingenomen, dan moet u per medicijn of 

zelfzorgmiddel een “Verklaring medicijnverstrekking” invullen en inleveren 

op school. 

Ieder schooljaar moet het invullen van de “Verklaring medicijnverstrekking” 

opnieuw gebeuren.  

Bij veranderingen t.a.v. het medicijngebruik van uw zoon/dochter wordt u 

verzocht om dit onmiddellijk door te geven aan school door een nieuw 

“Verklaring medicijnverstrekking” in te leveren. 

Als er medicijnen of zelfzorgmiddelen door uw zoon/dochter moeten worden 

ingenomen voor schooltijd willen wij dat ook graag weten. 

Sommige medicijnen of zelfzorgmiddelen hebben namelijk invloed op 

het gedrag van het kind. 

 

6.10 Fietsen  

 

Wij verzoeken u dringend uit oogpunt van verkeersveiligheid uw kind(eren) zoveel 

mogelijk lopend naar school te laten gaan of te brengen. 

 

6.11 Brengen en halen leerlingen 

 

Wij verzoeken u dringend, als u uw kind(eren) met de auto komt brengen en 

ophalen, de auto niet vlak voor de uitgang van de school te parkeren. Dit alles in het 

belang van uw kind(eren), uzelf en anderen. 

 

6.12 Vakantierooster 

 

Eerste schooldag 05-09-2011 

Herfstvakantie 22-10-11 t/m 30-10-11 

Kerstvakantie 24-12-11 t/m 08-01-12 

Voorjaarsvakantie 25-02-12 t/m 04-03-12 

Paasvakantie (Goede Vrijdag + Tweede 

Paasdag)  06-04-12 t/m 09-04-12 

Meivakantie 28-04-12 t/m 06-05-12 

Hemelvaart 17-06-12 t/m 20-06-12 

Pinkstervakantie 13-06-12 t/m 17-06-12  

Zomervakantie 21-07-12 t/m 31-08-12 

 

 

6.13 Gevonden voorwerpen 

 

Regelmatig komt het voor dat er spulletjes op school worden vergeten of 

kwijtgeraakt. Wanneer het gevonden wordt komt het terecht bij onze conciërge 

meester Marco. Is uw kind iets kwijt, dan even contact opnemen met meester 

Marco! 
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6.14 Schoolfotograaf 

 

Jaarlijks worden er op school foto’s van de kinderen genomen door een 

professionele schoolfotograaf. De ouders worden in de gelegenheid gesteld deze 

foto’s aan te schaffen tegen een door de fotograaf vastgesteld tarief. De school 

volgt de lijn: het ene jaar groepsfoto’s, broertjes en zusjes plus individuele foto’s . Het 

daarop volgende jaar alleen groepsfoto’s. Via de nieuwsbrief worden de ouders van 

de komst van de fotograaf op de hoogte gesteld. 

 

6.15 Naschoolse sportactiviteiten  

 

De school ontvangt via sportverenigingen (in overleg met de gemeente) regelmatig 

verzoeken om leerlingen deel te laten nemen aan toernooien en andere 

wedstrijden. Deze worden altijd aangekondigd in de nieuwsbrief. De leerkrachten 

van de desbetreffende groepen hebben als taak de leerlingen op de hoogte te 

brengen en te polsen of er belangstelling is om aan een toernooi mee te doen. 

Mocht dit zo zijn, dan wordt er van de ouders verwacht dat zij voor begeleiding en 

eventueel vervoer zorgen. De leerkrachten van de betrokken groepen zullen het 

een en ander coördineren. De oudervereniging betaalt het inschrijfgeld en stelt shirts 

beschikbaar. 

 

6.16 Schoolzwemmen  

 

Het bevoegd gezag van het Openbaar Onderwijs Meppel en de exploitant van het 

zwembad  hebben samen afspraken gemaakt over het schoolzwemmen. Deze 

afspraken zijn vastgelegd in een protocol en beogen de onderlinge taken en 

verantwoordelijkheden te verduidelijken, teneinde daarmee de veiligheid van de 

leerlingen zoveel mogelijk te waarborgen. Het protocol ligt ter inzage op school. 

Groep 5 gaat op vrijdagmorgen met de bus naar zwemles in het zwembad 

”Hesselingen”. 

De kosten voor de zwemlessen worden door de gemeente betaald, het vervoer 

moeten de leerlingen zelf betalen. Hierover krijgt u nog bericht. 

 

6.17 Mobiele telefoons 

 

De school is geen voorstander van het meenemen van mobiele telefoons in school. 

Daarom adviseren wij dringend de kinderen geen mobiele telefoon mee te laten 

nemen in school. Dit met name vanwege het risico van kwijtraken en/of 

beschadigen. Daarnaast verbiedt de school het gebruik van mobiele telefoons door 

kinderen binnen de school. U zult begrijpen dat werkende telefoons ernstig de 

lessituatie kunnen verstoren. 

 

 

6.18 Schorsing en verwijdering   

 

De school hecht aan het welbevinden van leerlingen. Een positief gedrag van die 

zelfde leerlingen draagt daar aan bij. Dat is één van de redenen waarom er bij ons 

op school afspraken zijn gemaakt met betrekking tot gedragsregels. Toch kan het 

voorkomen dat de grenzen van veiligheid of aanvaardbaar gedrag overschreden 

worden. Dit kan leiden tot schorsing en/of verwijdering van de leerling.  
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Vanzelfsprekend gebeurt dit volgens zorgvuldige richtlijnen.  

De stichting Promes heeft het beleid beschreven in een notitie Schorsing en 

Verwijdering. Deze regeling is op school desgevraagd ter inzage bij de directie. 

 

 

6.19 Vrijwillige  ouderbijdrage 

 

Om de kosten te kunnen dekken van allerlei vieringen en activiteiten binnen school 

wordt jaarlijks een vrijwillige ouderbijdrage gevraagd. De hoogte van de bijdrage 

hangt af van het aantal kinderen dat u op school heeft. In het jaarlijkse Infoboekje 

vindt u de hoogte van het geldende bedrag en de informatie over de betaling 

daarvan. Ouderbijdrage staat onder de verantwoordelijkheid van de 

Oudervereniging. 

 

 

6.20 Schoolreis ,schoolkamp en excursies 

 

Alle leerlingen gaan elk jaar een keer mee met een één of meerdaagse schoolreis. 

Deze activiteit is een schoolactiviteit en is daarom verplicht. Alleen op medische 

gronden kan besloten worden dat een kind die dag(en) op school blijft. De 

reisdoelen en financiën worden met de ouderraad besproken. De bedragen voor 

de diverse groepen worden nader in overleg met de ouderraad vastgesteld. 

Informatie over betaling van schoolreizen vindt u in de Nieuwsbrief op het moment 

dat het aan de orde is. Daarnaast vinden er ook incidentele excursies plaats, zoals 

een excursie tijdens de monumentendag, een bezoek aan het Cultuurhistorisch 

Museum Meppel, de Gemeentekas, de boerderij etc. 

 

6.21 Schoonmaak  

 

Vooral in de kleutergroepen wordt het materiaal erg intensief gebruikt. Naast de 

gewone schoonmaak van de school vinden wij het heel belangrijk eens per jaar 

“grote schoonmaak” te houden in de onderbouwgroepen. Daarvoor vragen wij 

jaarlijks de hulp van u als ouders. Het zijn altijd erg gezellige maar vooral nuttige 

avonden. Informatie over de schoonmaakavonden vindt u in de Nieuwsbrief. 

 

6.22 Wet Bescherming Persoonsgegevens (WBP) 

 

Binnen de school worden slechts de volgende persoonlijke gegevens verwerkt: 

- persoonsgegevens in relatie tot de wettelijke verplichtingen bij de inschrijving van 

de leerling; 

- gegevens die noodzakelijk zijn met het oog op de gezondheid of het welzijn van 

de leerling; 

- gegevens betreffende de aard en het verloop van het onderwijs, alsmede de 

behaalde studieresultaten; 

- gegevens met het oog op de organisatie van het onderwijs; 

- gegevens ten behoeve van de begeleiding van de leerling; 

 

 

 

Bij de uitwisseling van (persoonlijke) gegevens met derden is uitgangspunt dat: 
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- zoveel mogelijk gekozen wordt voor de uitwisseling van anonieme gegevens 

(consultatie); 

- persoonlijke gegevens slechts worden uitgewisseld met toestemming van de 

leerling of de ouders/verzorgers; 

 

7 Bijzondere activiteiten 

 

Wij kunnen natuurlijk direct al vermelden dat de school veel aandacht besteed aan 

vieringen zoals Sinterklaas en Kerst. Maar daarnaast kan het voorkomen dat er van 

het reguliere lesrooster wordt afgeweken in verband met bijzondere 

omstandigheden of festiviteiten. De viering van de verjaardag van de leerkracht is 

daarvan ook zo’n voorbeeld. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plattegrond schoolgebouw  
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Onderbouw:   
 

 

                                                         Nog enkele  

           kenmerken: 

 

            

 

           elke groep  

                    heeft een eigen 

           toiletgroep en 

           magazijn 

            

 

 

 

                     

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

                                       in            zorglokaal 

                                                                            

  

 

 

   

Bovenbouw:          
     

 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

          

                 

        

 

 

 

 

 

 

      trap            

             

             

             

 

 

                                       ingang            zorglokaal  
 
 

 

Gg                               

 
        Gemeenschapsruimte + toneel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         Ingang 1/2/3/4 

 

 

 

                        5/6/7/8 

                        ingang               5/6/7/8 

Personeel           Directie  Groep1 d Groep ½ c 

 

 
 
Groep 4 

 

 
 
Groep 3 

 
 
Groep ½ a 

 

 
 Groep ½ b conciërge 

          Speellokaal 

          groep 1 + 2 

    
                                              Werkhoeken + 

                                                computers 

I.B. 

kantoor 
Logopedie 

Schoolarts  

SNMW  

 
Groep 6 b 

 
Groep 6 a 

 
 

groep 7        

 

 

 
 
Groep  8 

 

 

 

 

 

 
Overblijf 
lokaal 

 
 
Groep 5 



 34 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


